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Strategisch Inkoper.
Vink Bouw - Nieuwkoop

Vink Bouw realiseert vanuit Nieuwkoop woningbouw- en utiliteitsprojecten in het gebied tussen
Amsterdam, Utrecht en Den Haag. Als ontwikkelende bouwer zijn ze betrokken bij het volledige traject; van
initiatief en ontwikkeling tot realisatie. Kenmerkend voor Vink Bouw is de combinatie van
ondernemerschap en aandacht voor mensen. Verantwoordelijkheden liggen laag in de organisatie,
medewerkers krijgen veel ruimte om initiatief te nemen en zich te ontwikkelen. Die manier van werken zie je
niet alleen intern terug, maar ook in de relaties met opdrachtgevers, leveranciers en ketenpartners.

Vink Bouw gelooft dat de bouwsector voor grote uitdagingen staat en dat die vragen om een andere
manier van samenwerken. Een manier van samenwerken waarbij niet iedere partij zijn eigen resultaat
optimaliseert, maar wordt gekeken naar wat de hele keten verder helpt. Door kennis te delen, elkaar uit te
dagen en verantwoordelijkheid te nemen voor het gezamenlijke resultaat ontstaat waarde die verder gaat
dan financieel resultaat alleen en juist ook zichtbaar wordt in kwaliteit, innovatie, duurzaamheid,
continuiteit en langdurige relaties.

Inkoop is decentraal en bewust dicht bij de projectteams georganiseerd. Projectleiders onderhouden de
relaties met ketenpartners, maken commerciéle afwegingen en organiseren een belangrijk deel van de
inkoop rondom hun projecten. Een werkwijze die past bij het ondernemerschap van Vink Bouw en een
sterke basis vormt voor de toekomst. Tegelijkertijd zijn er volop kansen om samenwerking binnen de keten
verder te versterken. Daarom ontstaat de nieuwe positie van Strategisch Inkoper.

Strategisch Inkoper - Nieuwkoop

Als Strategisch Inkoper voeg je niet alleen strategische expertise toe, maar help je bouwen aan een manier
van samenwerken waarin partijen met elkaar meer bereiken dan ieder afzonderlijk. Dagelijks beweeg je je
tussen projectleiders, technische ontwikkeling, realisatie, accountmanagers, directie en externe
ketenpartners. Je verbindt mensen, kennis en marktinzichten en helpt afwegingen te maken waarbij het
grotere geheel zwaarder weegt dan het belang van één project of één partij. Je brengt projectteams en
ketenpartners eerder met elkaar in gesprek en creéert openheid over kansen, risico’s en gezamenlijke
ambities. Je stelt kritische vragen, durft bestaande werkwijzen ter discussie te stellen en stimuleert partijen
om samen te zoeken naar oplossingen die niet alleen vandaag werken, maar ook bijdragen aan de
projecten van morgen.

Je zoekt actief de dialoog met leveranciers en ketenpartners over hoe samenwerking slimmer, duurzamer
en waardevoller kan worden ingericht. Daarbij gaan gesprekken niet alleen over prijs, contracten of
leveringsvoorwaarden, maar juist ook over innovatie, continuiteit, circulariteit en de ontwikkeling van de
keten. Tegelijkertijd versterk je de organisatie van binnenuit. Je bouwt voort op de relaties die er al zijn,
brengt kennis en ervaring samen en helpt collega’s om strategische afwegingen te maken bij complexe
inkoopvraagstukken. Je ontwikkelt inkoopstrategieén en zorgt ervoor dat strategische inkoop stap voor
stap uitgroeit tot een vanzelfsprekend onderdeel van de manier waarop Vink Bouw projecten ontwikkelt en
realiseert.

Succes in deze positie wordt daarom niet uitsluitend bepaald door betere condities of financiéle
resultaten. Minstens zo belangrijk is dat collega’s de meerwaarde van strategische inkoop gaan ervaren,
projectteams en ketenpartners elkaar eerder weten te vinden en samenwerking steeds vaker wordt
benaderd vanuit het gezamenlijke belang van de keten. De manier waarop deze positie de komende jaren
invulling krijgt, ligt nog niet vast. Je krijgt de ruimte om samen met collega’s en ketenpartners richting te
geven aan een manier van werken die past bij de visie van Vink Bouw en binnen de bouwsector nog geen
gemeengoed is.
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De kandidaat
Je hebt ruime ervaring als (strategisch) inkoper binnen een complexe stakeholderomgeving waarin
samenwerking, commerciéle afwegingen en langdurige relaties samenkomen. Of die ervaring is
opgedaan binnen de bouwsector is minder belangrijk dan het vermogen om verschillende belangen
samen te brengen en mensen mee te nemen in verandering.

Als gesprekspartner beweeg je gemakkelijk tussen projectteams, management en externe ketenpartners.
Je combineert inhoudelijke expertise met organisatiesensitiviteit en weet wanneer je moet uitdagen en
wanneer verbinden meer oplevert. Thema's als duurzaamheid, circulariteit, innovatie en continuiteit
spreken je aan. Je zoekt actief de dialoog over hoe deze thema’s kunnen bijdragen aan betere projecten
en een toekomstbestendige keten.

Veranderen begint voor jou met luisteren. Je stelt kritische vragen, durft bestaande werkwijzen ter
discussie te stellen en begrijpt dat duurzame verandering niet ontstaat door gelijk te willen krijgen, maar
door vertrouwen op te bouwen en mensen stap voor stap mee te nemen. Juist een positie die nog volop in
ontwikkeling is, spreekt je aan. Je neemt graag initiatief, brengt ideeén in de praktijk en herkent je in het
geluid dat Vink Bouw binnen de bouwsector wil laten horen.

Spreekt de vacature je aan?

Spreekt dit verhaal je aan, word je nieuwsgierig of wil je van gedachten wisselen? Novesta verzorgt
exclusief de werving en selectie voor deze positie. Voor meer informatie en solliciteren kun je contact
opnemen met Loes de Pauw, Ip@novesta.nl of 06-442108 17.
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